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Empowering Nursing Leadership
Achtsame Team-Kommunikation 
Beziehungsorientierte personzentrierte
Pflegeorganisation
Leading Change in Nursing and Caring
Executive Health

Eigenständiges Modul aus der 
Workshop-Reihe ENABLE:



Beschreibung: : 
Einbinden des Teams in kommunikative Prozesse durch achtsame personzentrierte verbale und
nonverbale Kommunikation, strukturierte Gesprächsführung und Artikulation von
Gefühlswahrnehmungen zur Verbesserung/zum Erhalt der seelischen Gesundheit

Zielsetzung:
Nutzen der Schwarmintelligenz eines Teams, Selbsterfahrung und Selbstreflexion,
Kennenlernen ausgewählter strukturierter Gesprächsführungsmodelle 

Inhalte: 
Strukturierte Gesprächsführung
Anwenden ausgewählter Formulierungen und Fragemöglichkeiten der personzentrierten
Gesprächsführung nach C. Rogers
Selbstreflexionsaufgaben, Gruppenreflexion

Methoden: Theoretische Impulse, Einzel- und Gruppenarbeit, Diskussion, Reflexion

TN-Zahl: 5 – 15

Zielgruppe: Pflege- und Gesundheitseinrichtungen, Personen in Gesundheits- und
Sozialberufen, Führungskräfte

Dauer: 10 EH (1 Tag)
Eigenständiges Modul aus der Seminarreihe ENABLE (aufbauend)

Termin/e: auf Anfrage

Ort:  Inhouse oder Extern (auf Anfrage)

Kosten: 1490 Euro (zuzügl. Fahrtkosten und Spesen)

Arbeitsblätter und Skripten in digitaler Form sind im Preis inkludiert.
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